cumbria

financial services consulting
...exceeding expectations

CONSULTORES EXPERIENCED SENIOR para importante consultora de entidades financieras

Cumbria FSC es la mayor firma independiente de consultoria de negocio para las entidades financieras de
primer nivel. Colaboramos con nuestros clientes en la mejora de sus procesos de negocio, participando en
proyectos de gran reconocimiento en el sector.

Nuestro objetivo es contar CON LOS MEJORES PROFESIONALES vy ponerlos a disposicién de nuestros
clientes con el fin de afrontar, con las mayores garantias, la consecucién exitosa de nuestros proyectos. Por
ello, el principal activo de Cumbria FSC son sus PERSONAS. Formar parte del equipo de Cumbria FSC te
permitird:

- Integrarte en una empresa en EXPANSION, que pese a su juventud se perfila como uno de los
referentes del sector.

- Trabajar en un entorno de trabajo joven, dinamico y cualificado en donde podras realizar
PROYECTOS APASIONANTES Y UNICOS con las principales empresas del sector financiero.

- Adquirir continuamente nuevos conocimientos que te permitiran desarrollarte tanto profesional como
personalmente a través de nuestro PLAN DE FORMACION y PLAN DE CARRERA.

- Obtener ATRACTIVAS RECOMPENSAS a tu rendimiento: tenemos disefiada una politica de
retribucion competitiva, alineada con las practicas de compensacion salarial mas avanzadas del
sector, beneficios sociales, incentivos, etc.

Buscamos personas ENTUSIASTAS, COMPROMETIDAS, CON GANAS DE APRENDER, CAPACIDAD
PARA ASUMIR RESPONSABILIDADES, ORIENTACION AL CLIENTE Y AFAN DE SUPERACION.

BUSCAMOS CONSULTORES:

e Experiencia MINIMA DE CINCO ANOS en consultoria de negocio realizando tareas de andlisis y
desarrollo de proyectos funcionales en clientes del sector financiero.

e Experiencia en gestidn de equipos de consultores y la coordinacion de equipos mixtos.

e Titulados Superiores, preferentemente en Economia, ADE, CC. Actuariales y financieras...
e Estudios de postgrado y/o formacién especifica en materias financieras.

¢ Nivel alto de inglés.

e Personas con orientacién al cliente, trabajo en equipo, ganas de trabajar, capacidad para asumir
responsabilidades y compromiso con la compaiiia.

VALORAMOS:

¢ Disponibilidad para viajar nacional e internacionalmente.

e Conocimiento de aplicaciones, herramientas y/o soluciones orientadas al sector financiero.
OFRECEMOS:

e Incorporacién a compafia en expansion con proyecto estable.

e Plan de carrera garantizado.

e Retribucién altamente competitiva en funcion de valia y experiencia. Beneficios Sociales.

e Contratacion indefinida.

Envio de candidaturas y documentos a:
Departamento de Recursos Humanos: rrhh@cumbria-fsc.com
Direccién: C/ Gran Via, 36. 62 Planta. Madrid C.P. 28013

www.cumbria-fsc.com




